
Nova Friburgo, 03/09/2024.

PROPOSTA DE PRODUTO COLETIVO EMPRESARIAL
Destinado às empresas vinculadas à  SINDUSCON CN.
Razão Social:
CNPJ: 

Carências

1º Contratuais:

24 horas = Urgência/ Emergência;
30 dias = Consulta e Exames Simples;
90 dias = Fisioterapia;
90 dias = nutricionista, psicólogo, fonoaudiólogo, terapia ocupacional;
180 dias = Internações Clínicas ou Cirúrgicas;
180 dias = Exames Especiais;
180 dias = Terapias especiais;
300 dias = Parto a termo;
24 meses = Doença ou Lesão Pré-existente.

2º De acordo com a Resolução Normativa nº557 da Agência Nacional de Saúde.

“Art. 6º No plano privado de assistência à saúde coletivo empresarial com número de
participantes  igual  ou  superior  a  trinta  beneficiários  não  poderá  ser  exigido  o
cumprimento de prazos de carência, desde que o beneficiário formalize o pedido de
ingresso  em até  trinta  dias  da  celebração  do  contrato  coletivo  ou  de  sua
vinculação a pessoa jurídica contratante.”

“Art. 7º No plano privado de assistência à saúde coletivo empresarial com número de
participantes  igual  ou  superior  a  trinta  beneficiários  não  poderá  haver  cláusula  de
agravo ou cobertura parcial temporária, nos casos de doenças ou lesões preexistentes,
desde  que  o  beneficiário  formalize  o  pedido  de  ingresso  em até  trinta  dias  da
celebração  do  contrato  coletivo  ou  de  sua  vinculação  à  pessoa  jurídica
contratante.”

Número de vidas = ou > 30 NÃO haverá carência
NÃO haverá Cobertura Parcial Temporária

3º Campanha 

Na assinatura do contrato ou até 30 
dias após.



Isenção de carências para:

a) Urgência/Emergência;
b) Consultas e 
c) Exames Simples.

Dependentes Possíveis:

a) Cônjuge; 

b) Filhos com inclusão até 40 anos e permanência por tempo indeterminado (enteados e 

menor sob guarda são equiparados aos filhos);

c) Netos com inclusão até 18 anos e permanência por tempo indeterminado.

d) O genro e a nora do titular poderão ser incluídos com até 40 anos, desde que haja a 

comprovação através de certidão de casamento ou união estável.

e) Irmãos do titular com até 40 anos e permanência por tempo indeterminado.

f) Sobrinhos do titular com até 40 anos e permanência por tempo indeterminado.

Vigência: 01/10 vencimento 10

Validade até: 15/09

Taxa de adesão: conforme proposta analisada

Vigência: 10/10 vencimento 20

Validade até: 25/09

Taxa de adesão: conforme proposta analisada

PRODUTO INTEGRAL ACIMA DE 2 VIDAS 



PRODUTO UNIVIDA PARTICIPATIVO
COLETIVO EMPRESARIAL

Características:
-  Abrangência  16  municípios  da  Unimed  Serrana  RJ.  Cachoeiras  de  Macacu,  Nova
Friburgo, Bom Jardim, Cordeiro, Cantagalo, Carmo, Duas barras, Santa Maria Madalena,
São Sebastião do Alto, Sumidouro, Trajano de Moraes, Macuco, Teresópolis, Guapimirim,
Magé e São José do Vale do Rio Preto.

- Coparticipação em regime ambulatorial

Consultas: R$30,00
Procedimentos em regime ambulatorial: 50% com teto de R$150,00 por evento  
realizado.
Internações: Não há coparticipação



PRODUTO ESTADUAL
COLETIVO EMPRESARIAL
(MÍNIMO DE 2 VIDAS)

Características:

- Contrato integral, não há coparticipação
- Abrangência todo o Estado do Rio de Janeiro

*Coparticipação nas Internações: de acordo com a ANS, a partir o 31º dia de internação psiquiátrica ou para
desintoxicação, haverá cobrança de 50% da internação, mesmo nos casos de produtos Integrais.



SOS UNIMED

Cidade atendida:

Nova Friburgo 

R$21,00 por pessoa


